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Sa tuarascail seo, cuirfear sios ar chion den iomlan i bhfoirm céatadan, codan agus i
dtéarmai cainniochtula nios ginearalta. Sa chas ina bhfuil téarmai ginearalta in Usaid, is é
seo a leanas an léirmhinid ata orthu:

Beagnach gach
(ceann)

- breis agus 90%
An chuidismé - 75%-90%
Tromlach - 50%-74%
Mionlach suntasach - 30%-49%

Mionlach - 10%-29%

Fiorbheagan/lion
beag

- nioslina 10%




Ni briongloid ata sa tsiochain bhuan agamsa, déagdir ata ag fas anios i
dTuaisceart Eireann. Is uaillmhian mhacanta, ionraic i. Creidim nach féidir an
tsiochain bhuansheasmhach a bhaint amach ach amhain ma bhionn meas ceart
ag daoine ar a chéile...... Caithfimid glacadh leis na difriochtai ata eadrainn
ma taimid le bogadh ar aghaidh. Silim gur chdir dirit ar an aoisghrupa
sagamsa. Is sinne a chaithfidh caidrimh dra a bhunu le daoine de chuid pobail
dhifridla. Ta constaici le sard. Mas féidir linn an chlaontacht a dhibirt d'aigne
na ndaoine 6ga, tig linn sochai a chrutht ina mbionn daoine ag réiteach lena
chéile..... Nil sé furasta an tsiochain a bhaint amach. Ta obair mhor i gceist.
Measaim go bhfuil sé furasta ag daoine airithe sui siar agus greim a choinneail
ar an am ata caite. Ma taimid leis an tsiochain a fhiord, afach, caithfimid
uile ar bhfreagrachtai a chomhlionadh anois direach, san am i lathair.

~

1.1

1.2

Hannah Nelson, ag labhairt di agus Uachtaran na Stat Aontaithe
ar cuairt ar Bhéal Feirste i mi an Mheithimh 2013.

Intreoir

Is eagras idirndisiinta neamhspleéch é an Ciste Idirnaisitinta d’Eirinn (an Ciste)

a bhunaigh rialtas na hEireann agus rialtas na Breataine sa bhliain 1986. Is iad
cuspdiri an Chiste: forbairt eacnamaiochta agus sdisialta a chur chun cinn; tact le
teagmhail, idirphlé agus athmhuintearas idir naisitinaigh agus aontachtaigh ar fud
na hEireann; agus, tacaiocht a thabhairt do chldir agus do thionscadail a bhfuil sé
mar aidhm acu comhroinnt eispéiris oideachastla daoine dga a éascu ar bhonn
trasearnala.

Ta an Ciste ag obair le blianta fada anuas le bonn a chur faoi na hiarrachtai
siochdin agus athmhuintearas a bhaint amach i dTuaisceart Eireann, agus rinne

sé infheistiocht ar fill breis agus £21m i sa réimse seo sular bunaiodh an Clar um
Chomhroinnt san Oideachais (CCO/SIEP). Tacaionn CCO le cuspdiri straitéiseacha

an Chiste tri mhaoinit a chur ar fail do thionscadail a thugann deis do dhaoine

0ga bheith rannphairteach i ngniomhaiochtai oideachais chomhroinnte agus,

chomh maith leis sin, i solathar munlai don dea-chleachtas inbhuanaithe a mbeidh
cleachtais oideachais bunaithe orthu sa todhchai. Ta solathroiri an Chiste le moladh
as a dtoilteanas na ceachtanna, eispéiris agus scileanna ata faighte acu thar na
blianta agus an tsiochain & déanamh in TE a chomhroinnt leo sitd até ag iarraidh an
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tsiochdin a bhunu i réigitin eile agus, ar an doigh sin, cur go dearfach leis an phobal

idirnaisitinta.

Thug an Ciste tacaiocht do 19 dtionscadal' mar chuid de CCO, arna mbainistit ag
foireann teagmhala sa Roinn Oideachais (RO), d'fhonn:

an t-oideachas comhroinnte a chur chun cinn tri naisc a dhéanamh idir
scoileanna ata ionadaioch ar an da phobal;

cur le caidrimh phobail taobh istigh de scoileanna agus idir scoileanna;

tacu leis an fhorochtain chultirtha i measc daoine dga ata ionadaioch ar na

aghaidh a thabhairt ar na bearnai straitéiseacha ata ann 6 thaobh
athmhuintearas a bhaint amach tri chur chuige trasphobail, trasteorann san
earnail oideachais agus in earnail na seirbhisi gaolmhara.>

Rinne an Chigireacht Oideachais agus Oilitna (COO) measunacht ar na 19
dtionscadal® agus is i sin atd mar bhunus leis an tuarascail seo. Chomh maith leis
sin, bhi COO i dteagmbhail leis na tri thionscadal eile a bhi @ maoinit ag an Chiste.
Rinne COO cigireachtai agus chonaic si gnéithe d‘obair na dtionscadal seo. Ta si
sasta go bhfuil an obair acu ag teacht le torthai na measinachta seo. D'fhonn
cur le nadur forasach na hoibre, d'fhorbair COO tascairi cailiochta mar threoir da
measunacht féin ar an chlar agus chun cur le forbairt acmhainne ag na pairtithe
éagsula sna tionscadail. Spreag na cigiri na ceannairi tionscadail leis na tascairi
céiliochta a Usaid, a leasu agus a choigeartt ina bhféinmheastnachtai.

Chomh maith leis na 19 dtionscadal, fuair tri cinn eile maoiniti on Chiste agus ba i foireann teagmhala an Chiste in RO
a bhainistigh iad. Ba iad na tri thionscadal sin: an Clar Oideachas Comhroinnte, Ollscoil na Banriona, Béal Feirste; Clar
Oideachas Comhroinnte Iontaobhas Fhear Manach agus Tionscadal Imeasctha agus Saibhrithe an Bhunoideachais, Bord

I mi na Samhna, 2012, chuir RO caipeis le chéile faoi straitéis leis an chlar a chur i bhfeidhm. Ba € an cuspdir bearnai
straitéiseacha a aimsit, mar aon le réimsi ina mbeadh tairbhe le baint as idirghabhail nios dirithe, chun aidhmeanna
agus cuspoiri straitéiseacha an Chiste a ghndthu. Is iad seo a leanas a aimsiodh: an curaclam athbhreithnithe,
tosaiochtai na litearthachta agus na huimhearthachta san aireamh; an Creat Teidliochta / Pobail Foghlama Ceantair;
ceannairi scoile agus Boird Ghobharndiri; foirne neamh-mhuinteoireachta/tacaiochta; Oideachas in Aiteanna eile seachas
ar Scoil; Paisti ata faoi Chiiram an Stait né Gaoil; Ciontéiri Oga; Scoileanna Sinte, agus comhairli scoile.

1.3
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pobail/traidisitin éagsula; agus
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1

Oideachas agus Leabharlann an Oirthuaiscirt.

2
3

Bhi tionscadal amhain ann nach raibh in ann a chuid oibre a chur i gcrich.



1.5

Thug COO aiseolas foirmitil maidir le gach tionscadal ag céim eatramhach agus
agus ag an deireadh fosta. Mar thoradh air sin, Iéirigh na tionscadail go ndearna
siad dul chun cinn sa tréimhse sin idir an tuarascail eatramhach agus an tuarascail
deiridh. Ta an tuarascail airithe seo bunaithe ar bhonn leathan, domhain fianaise
a bailiodh sna scoileanna/eagrais ar thug COO cuairt orthu sa tréimhse 2010-13,
sna cruinnithe agus san idirphlé — 374 acu — le foirne tionscadail agus scoile, le
paisti agus le daoine 6ga, agus tri 142 breathnu direach, ar a laghad, ar sheisiin
foghlama.

Cuireadh na tionscadail i bhfeidhm sna hearndlacha foirmitla agus neamhfhoirmidla
araon, luath-dige, bunscolaiocht, iar-bhunscolaiocht, oideachas speisialta, obair
o6ige agus pobail, agus oideachas muinteoiri. Phléigh siad le forbairt an oideachais
chomhroinnte i gcomhthéacsanna difritla. Chuir na tionscadail le ceithre aidhm
straitéiseacha, idirghaolmhara CCO, agus is minic a bhi nios mé na ceann amhain
de na haidhmeanna sraitéiseacha i gceist le hobair na dtionscadal. Ar mhaithe le
soiléire, afach, i dTabla 1 ta sonrai gach tionscadal aonair agus na priomhthorthai
nasctha leis an aidhm is mé ar bhain siad |éi. Ta sonrai gach tionscadal aonair agus
na priomhthorthai le fail i dTabla 1 ar leathanaigh 4-5.
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Léirigh gach tionscadal na haidhmeanna straitéiseacha tri thacar cuspoiri nios
sonraithe, comhlantacha. Mar gheall ar na dearcthai agus Iéirmhinithe éagsula ata le
fail in TE maidir leis an rud is oideachas comhroinnte ann agus ar an easpa taighde
substainteach le proisis mheastnaithe a threory, beart casta a bhi ann i ndairire na
haidhmeanna agus cuspoiri seo a dhéanamh praiticitil agus éifeachtach 6 thaobh
torthai intomhaiste do dhaoine dga a Iéirili.* Le hobair na dtionscadal a fhorbairt,
bhi fis, fuinneamh, misneach agus buanseasmhacht de dhith nuair a bhi rioscai a
nglacadh lena fhail amach cad é mar is féidir oideachas nios fearr a chur ar dhaoine

Dar le lucht na dtionscadal, bhi breis agus 46,5005 paiste, duine 6g, ball foirne,
tuismitheoir/ciramdir, seantuismitheoir, gobharndir, oibri dige agus oibri pobail, mar
aon le daoine eile a bhionn ag plé leis an oideachas in TE, pairteach go direach nd
go hindireach in CCO sa tréimhse 2010-13. Ta a n-eispéiris sitd i ndiaidh a chur ar
chumas COO a aithint cad é mar is féidir leis an oideachas comhroinnte a bheith
ina uirlis le foghlaim nios fearr a chur chun cinn agus sinn ag obair i gcomhar lena
chéile i dtreo todhchai nios fearr. Mar gheall ar an mhaoinit shuntasach a thug an
Ciste don CCO, bhi siad siud a bhi pairteach sna tionscadail in ann plé le ceisteanna
athmhuintearais, ilchinedlachta, caidrimh phobail, measa agus iontaoibhe tri fhis an

Léirigh Donnelly, C. agus Gallagher, A. M. (2008) in *Comhoibriti Scoileanna i dTuaisceart Eireann: Deiseanna don
Athmhuintearas’, Scoil an Oideachais, Ollscoil na Banriona, Béal Feirste, réimse ceisteanna sainitla a d'ardaigh na
rannphairtithe maidir leis na ddshlain a bhaineann le dul i mbun comhoibritl trasearnala.

Agus é seo & scriobh, ta scridy fadaimseartha idir ldmha ag an Ollamh Joanne Hughes, ag an Dr Caitlin Donnelly agus
ag an Ollamh Miles Hewstone ar Theagmhail Idirghr(ipa in TE. De réir na dtorthai luatha, bionn nios mé tuairisci ar
chairde a bheith ag daoine on phobal eile nuair a mhéadaitear na deiseanna teagmhala; nuair a mhéadaionn cion na
gcairde on ghrupa eile, méadaionn an dearcadh dearfach i leith an ghr(pa eile da réir agus is I an imni a bhionn ar
dhaoine roimh an ghrupa eile i dtaca lena gcairdeas le daoine den eisghruipa. Tuarascail ar Chomhdhail an Fhéram

In ‘Deascanna a bhogadh thart né gnéthachtéil oideachastiil a fheabhsti? Pleandil ceantair i dTuaisceart Eireann’, Ollscoil
Uladh, léirionn V. Boorah agus C. Knox (2013) cur chuige ina gcuirtear cailiocht na gndthachtala oideachastila sna
scoileanna sin a bhionn i mbun comhoibritl trasphobail i gcomparaid leo sitid a bhionn ag feidhmit mar aonaid scoite.

1.6
0ga agus dul i ngleic le ceisteanna deacra.
1.7
oideachas chomhroinnte a fhioru.
4
Foghlama um Oideachas Comhroinnte 2012 p10.
5

Ta an figilr seo bunaithe ar na tuarascélacha ar dhul chun cinn an tionscadail a cuireadh isteach chuig foireann
teagmhala an Chiste in RO faoi mhi Lunasa 2013. Tiocfaidh deireadh leis an chlar i mi na Nollag 2013, agus gach seans
gur airde a bheidh an figiGr deiridh.



1.8

Luaitear sa tuarascail na ceachtanna is féidir a fhoghlaim én taithi a fuarthas sna
tionscadail agus iad i mbun pioldtu ar an ddigh is fearr ar féidir cuidil le daoine 6ga
den da phriomhphobal agus de chulrai eile a n-uathdlacht a fhiosr(, an ilchinedlacht
a aithint agus meas a bheith acu uirthi le go mbeidh siad in ann feidhmit nios fearr
sa saol agus san obair le féinmhuinin, féinmheas agus meas nios mé acu ar dhaoine
eile. Ta moltai ag deireadh na tuarascala faoi choinne machnamh a dhéanamh orthu
ag leibhéal beartais agus ag leibhéal scoile/eagrais. Obair eatramhach ata ann agus
tugtar ddshlan gach duine a bheith nios fearr i mbun an oideachais chomhroinnte tri
fhreagrachtai comhroinnte agus comhghniomhartha.




2. An comhthéacs

2.1 An comhthéacs staire

2.1.1 Agus CCO a fhorbairt, d"aithin an Ciste go raibh 92.6% den daonra scoile ag fail
a gcuid oideachais i scoil Chaitliceach faoi chothabail, nd i scoil rialaithe né scoil
dheonach inar Protastinaigh an chuid is mé na daltai. Ba i aidhm CCO na constaici
de dheasca na coimhlinte trid an stair in TE a bhriseadh anuas tri réimse deiseanna
a chur ar fail do dhaoine éga dul i mbun foghlama le chéile agus an caighdedn
is airde agus is féidir a bhaint amach 6 thaobh gnéthachtail oideachastil. Nior
chdir smaoineamh ar an oideachas comhroinnte mar thionscnamh ur eile, agus
ni coincheap Ur atd ann.® D’fhéach CCO le cur leis na ceachtanna a foghlamiodh
thar na blianta fada 6 thaobh forbairt caidrimh phobail in TE. T4 sonrai ar na
priomhfhorbairti sa phroiseas seo le fail san amline in Aguisin 1.

2.2 An comhthéacs beartais

Ni aguisin na rogha bhreise ata san oideachas comhroinnte.
14 sé riachtanach le scoileanna maithe a chur ar fail, agus
ta sé larnach san fhis agam gur choir go mbainfeadh
gach foghlaimeoir a lan-acmhainneacht amach.

An tAire Oideachais, Deireadh Fomhair 2013 ,

2.2.1 Tagann forbairt an oideachais chomhroinnte go maith leis an rél ata ag RO le follaine
phearsanta agus forbairt shdisialta a chur chun cinn sa déigh go bhfaigheann daoine
6ga an t-eolas, na scileanna agus an t-eispéireas cui lena lan-acmhainneacht mar
dhaoine aonair filintacha agus saoranaigh ghniomhacha a bhaint amach, faoi mar
a shamhlaitear i mbeartas RO maidir le Caidrimh Phobail, Comhionannas agus
Iichinedlacht san Oideachas (CRED). Airitear le spriocanna Chlar Rialtais 2011-15
do RO i leith an oideachais chomhroinnte: a chinntit go mbionn an deis ag gach

6 Téann na pleananna faoi choinne na comhroinnte san oideachas chomh fada siar leis an bhliain 1831 nuair a cuireadh
dualgas ar an Bhord Oideachais Naisitinta modhscoil a bhun(i i mBaile Atha Cliath “le hoideachas na bProtasttnach agus
na gCaitliceach gan srian i gcomhscoileanna a chur chun cinn.” Sa bhliain 1923, moladh céras neamh-shainchreidmheach
oideachais trid an Acht Oideachais, agus i 1974 chuir an tAire Oideachais plean chun tosaigh i dtaca le ‘scoileanna
comhroinnte’.

7  Clar Rialtais 2011-2015 Todhchai Nios Fearr a Thégail (Feidhmeannas TE, 2012).




2.2.2

2.3

paiste bheith rannphairteach i gclair oideachas comhroinnte faoi 2015; agus lion na
scoileanna ata ag comhroinnt diseanna a mhéadu go suntasach faoi 2015. Chomh
maith leis sin, ta nasc laidir idir an obair a dhéantar trid an oideachas comhroinnte,
de réir fhianaise CCO, agus na ceithre bhunphrionsabal i mbeartas RO maidir le
feabhsu scoileanna, Gach Scoil ina Scoil Mhaith: solathar paistelarnach a chur
chun cinn, foghlaim agus teagasc ardchailiochta a chur chun cinn, ceannasaiocht
éifeachtach, agus scoileanna a bheith ceangailte leis an phobal aitidil (féach Iéaraid
2 in Aguisin 3).

I bhfianaise na bhforbairti seo, cheap an tAire Oideachais Gripa Combhairleach a
d'eisigh tuarascail neamhspleach i mi an Mharta 2013. Bhi 20 moladh ann a bhain
le cur ar aghaidh an oideachais chomhroinnte. Thug an tAire Oideachais freagairt
maidir leis na molta i raiteas do Thiondl TE i mi Dheireadh Fémhair 2013 inar chuir
sé béim ar an tabhacht a bhaineann leis an oideachas comhroinnte.

Comhthéacs an Churaclaim

&k

~

Is é ceann de na hathruithe is suntasai i sochai Thuaisceart Eireann le deireanas an

t-aistriu on fhoréigean i dtreo cultuir a thacaionn leis an pholaitiocht dhaonlathach.

Ta freagrachtai ina leith seo ag baint leis an oideachas. Ta tiomantas déanta cheana
féin caidrimh phobail a fheabhsu trid an Oideachas don Chomhthuiscint (EMU)
a chuireann chun cinn, in éineacht leis an Oidhreacht Chultdrtha, comhthuiscint

agus teagmhail idirchulturtha. De réir taighde ata déanta go haitidil, afach, ta

claonadh ann sna scoileanna ceisteanna polaitiochta agus soisialta a sheachaint,
agus is ga feasacht shdisialta, shibhialta agus pholaitiochta daoine 6ga a laidriu.

2.3.1

An Chombhairle Churaclaim, Scruduchain agus Measunaithe, 2007 ’,

Solathraionn an curaclam reachtuil croichreat cumasaithe leis an oideachas
comhroinnte a chur chun cinn. Rinneadh athbhreithnit ar Churaclam Thuaisceart
Eireann i 2007. An aidhm a bhi ann daoine 6ga a chumast lena n-acmhainneacht
a fhorbairt agus cinnti eolasacha, freagracha a dhéanamh i rith a saoil de réir tri
phriomhchuspdir: forbairt an duine 6ig mar dhuine aonair, mar dhuine a chuireann
leis an tsochai, agus mar dhuine a chuireann leis an gheilleagar agus leis an
timpeallacht. Ta na priomhghnéithe a dhirionn ar na mércheisteanna réadula,
abhartha a gcaithfidh daoine 6ga lui isteach orthu agus iad ag ullmhd don saol



agus don obair i sochai TE neadaithe sna réimsi aonair foghlama (sna habhair).
Ta na priomhghnéithe seo liostaithe i bhFigilr 18 agus iad nasctha leis na cuspairi
curaclaim a mbaineann siad leo agus leis an mheon agus leis na dearcthai a
chuireann siad chun tosaigh. A aithint gur sochai i TE atd ag teacht aniar as
tréimhse choimhlinte, ta sé fite fuaite i gCuraclam TE.

Figiar 1

RIS Forbairt daoine 6ga mar

Cuspoiri Forbairt daoine dga 6ga mar dhaoine a : . :
. ) ) . . dhaoine a chuireann leis
curaclaim mar dhaoine aonair chuireann leis an ) :
. an gheilleagar agus leis
tsochai
¢ Priomhghnéithe e Tuiscint Phearsanta e Saoranacht o Infhostaitheacht
¢ Comhthuiscint e Tuiscint Chultartha e Feasacht
« Slainte Phearsanta e Feasacht ar na Medin Eacnamaiochta
e Ciiliocht mar Dhuine e Feasacht Eiticidil * Oideachas
e Feasacht spioradalta 2E ARDE
Inbhuanaithe

casmhaireacht tiomantas-

freagracht -
phearsanta s diongbhailteacht-
Meon agus soliibthacht ionracas-morlta crégacht seiftilacht
dearcthai féinmhuinin- . :
soirbheachas- caoinfhulaingt meas
. o . spiorad pobail
pragmatachas aigne oscailte i leith smaointe nua

2.3.2 Is modhanna tabhachtacha iad Forbairt Phearsanta agus Comhthuiscint (FPC) agus
Foghlaim don Saol agus don Obair (FSO) ar féidir an t-oideachas comhroinnte
a neadu iontu. Forbraiodh go speisialta iad lena chur ar chumas daoine dga sna
heochairchéimeanna éagsula foghlaim futhu féin agus faoi dhaoine eile, éiri
fulangach, measuil agus oscailte ina n-aigne tri na cosUlachtai idir daoine sa phobal
aititil agus nios faide i gcéin a thuiscint agus meas a léiri ar na difriochtai eatarthu
d’fhonn cuiditl leo aghaidh a thabhairt ar na dishlain agus ar na deiseanna a bheidh
rompu sa tsochai. Chomh maith leis sin, solathraionn na habhair uile deiseanna

8 Ta ocht gcumas don fhoghlaim ar feadh an tsaoil sonraithe sa Chreat Tagartha Eorpach do na Priomhchumais don
Fhoghlaim ar feadh an tSaoil, don Oideachas agus don Qilitint, Lucsamburg: Oifig Foilseachan Oifigitil na gComhphobal
Eorpach, 2007. Is iad na cumais ata i gceist: cumarsaid sa mhathairtheanga, cumarsaid i dteangacha iasachta,
cumas matamaiticidil agus cumais bhuntsacha san eolaiocht agus sa teicneolaiocht, cumas digiteach, an fhoghlaim a
fhoghlaim, cumais shdisialta agus shibhialta, braistint tionscnaiochta agus fiontraiochta, agus feasacht chultirtha agus
cur in itil. T4 Curaclam TE ag teacht leis na cumais sin.



2.3.3

do thuismitheoiri clair foghlama a dhearadh a fhiosraionn féinitlacht agus an
ilchinedlacht, a chuireann an t-athmhuintearas chun cinn, agus a chuidionn le daltai
an meon agus na dearcthai ata luaite i bhFigiur 1 a fhorbairt. Is iad na habhair is
fearr inar féidir an méid sin a dhéanamh na oideachas reiligiinach, stair, tireolaiocht,
Béarla, teangacha, dramaiocht, agus ealain agus dearadh. Trid an mheastnacht
seo, fuarthas fianaise gur féidir aidhmeanna Churaclam TE a bhaint amach ar dhdigh
nios iomlanaiche tri ghniomhaiochtai oideachas comhroinnte tri dhaoine 6ga a
ullmhu nios fearr don saol agus don obair in ait mar TE atd idirspleach agus sa saol
domhandaithe.

Solathraionn an t-oideachas comhroinnte eispéiris agus comhthéacsanna
praiticitla do dhaoine 6ga inar féidir leo a scileanna smaointeoireachta agus a
n-abaltachtai pearsanta a fhorbairt nios fearr, scileanna ata de dhith don fhoghlaim
ar feadh an tsaoil. Mar shampla, nuair a bhaintear Usdid as an smaointeoireacht
chriticitil i ranganna comhroinnte: is Il an claonadh a bhionn ag daoine 6ga
breithilinas a thabhairt ar dhaoine eile agus cuidionn sé leo a n-aigne a oscailt
agus is fearr a bhionn siad in ann tuairimi eile a imscridd agus dearcthai eile a
shamhld. Forbraitear féinmhuinin agus féinmheas daoine 6ga tri smaointeoireacht
neamhspleach agus feasacht phearsanta tri dhul i ngleic le dearcthai difridla, rud
a chosnaionn iad ar an dogmatachas agus ar an phiarbhru. Forbraitear scileanna
idirphearsanta tri ranganna comhroinnte a chuireann ar chumas daoine 6ga
gisteacht d'fhonn a bhfoclaiocht agus a n-iompraiocht a least chun an déigh a
bhfuil daoine eile ag mothu a thabhairt san aireamh. Bionn siad in ann an cumas
a fhorbairt fosta obair le chéile, easaontas a bhainistit agus torthai comhaontaithe
a chruthd. Léirionn an tabla i bhFigitr 2 an doigh ar ailinigh COO na tascairi
cailiochta d'fhonn an méid a ghnéthaionn daoine dga as an oideachas éifeachtach
comhroinnte a mheasunu sa ddigh go dtacaitear le forbairt scileanna agus cumais
smaointeoireachta i gCuraclam TE.



Scileanna Smaointeoireachta agus Cumais

Phearsanta (6 Churaclam TE)

Gnothachtail agus Caighdedin de réir Thascairi Cailiochta
(60]0)

e Faisnéis a Bhainistil

» Smaointeoireacht, réiteach fadhbanna,
déanamh cinnti

¢ A Bheith Cruthaitheach
¢ Ag Obair le Daoine Eile

¢ Féinbhainistit

Méastinaigh a oiread a dhéanann na daoine dga an méid seo
a leanas:

* |éirionn siad tuiscint shoiléir ar an réastnaiocht ata leis an
tionscadal agus is féidir leo an méid ata foghlamtha acu a
chur in ill ar dhoigh ata ag teacht lena n-aois agus lena
n-abaltacht;

o léirionn siad tuiscint ar na cliseanna ata le deighilti,
mithuiscint, claontacht agus seicteachas;

e |éirionn siad suim mhor agus aigne oscailte, éisteann siad
go gniomhach, bionn siad cothrom agus Iéirionn siad meas
ar thuairimi daoine eile;

* bionn siad ag plé le daoine eile agus freagrainn siad go
jonraic do thuairimi agus do mhothtchain daoine eile;

e cuireann siad in itl an fhis ata acu maidir le pobal/sochai
chair, chothrom, idirspleach, ilchinealach;

e |éirionn siad a bhféinfheasacht trina dtuairimi féin a chur in
ill go soiléir, socair agus tri sheasamh leo;

e bainistionn siad a n-iompraiocht i réimse suiomhanna nua;

* bionn siad ionbhatil agus tugann siad aird ar ghoillidint,
caillidiint agus peirspictiochtai daoine eile;

* bionn siad ag plé go toilteanach le daoine eile agus bionn
siad go maith i mbun comhoibril i ngniomhaiochtai gripai;

e |éirionn siad scileanna éifeachtacha obair ghriipa agus iad
ag obair i ngrupai nua agus nuair a bhionn siad ag plé le
ceisteanna iogaire, conspdideacha;

* |éirionn siad tuiscint agus casmhaireacht i dtaca le cearta,
tuairimi agus mothUchain daocine eile agus Iéirionn siad
aibiocht agus iad ag plé le coimhlint agus le haighneas;

e |éirionn siad go bhfuil siad abalta an méid ata foghlamtha
acu sa tionscadal a chur i bhfeidhm i suiomhanna nua,
difritla;

« forbraionn siad tuiscint chriticitil ar shaincheisteanna sa
phobal aititil agus ar an éifeacht agus ar an tionchar a
bheadh acu ar an athr d'fhonn athmhuintearas agus
comhthatht an phobail a chur chun cinn.



2.4

2.4.1

2.4.2

Coincheap an oideachais chomhroinnte

Sa mheasunacht seo, aithnitear go bhfuil sainmhinithe, tuairimi agus tusphointi
éagsula ag na pairtithe leasmhara uile a bhionn ag solathar gnéithe den oideachas
comhroinnte sa tsochai againn.® Nil i gceist sainmhinit ar bith eile a thabhairt na
a mholadh go bhfuil aon sainmhinitl ar leith leordhéthanach. Déarfaimid an méid
seo afach — bionn comhghéilleadh i gcdnai i geeist leis an chomhroinnt. Ni bhionn
an comhghéilleadh i gcdnai cothrom ag an da phairti — ni féidir leis bheith — ach ta
prionsabal soiléir treorach luaite i raiteas fise Gach Scoil ina Scoil Mhaith, mar at3,
tus aite a bheith ag leas na ndaoine 6ga, seachas ag na hinstitididi sna hiarrachtai
gndthachtail oideachais a fheabhsu, agus dul i ngleic leis an tearcghnéthachtail.

Is € tuairim ghairmitil COO nach imeacht na sraith ceachtanna ata i gceist leis an
oideachas. Is amhlaidh gur proiseas ata ann a bhfuil cur chuige lanscoile i leith
an oideachais chomhroinnte le suiomh ann d‘fhonn daoine éga a ullmhu nios
fearr don saol agus don obair. De réir na fianaise 6n mheasinacht, ta scoileanna/
eagrais ag pointi difritila tosaithe feadh contanaim. Ta léardidi oibre, bunaithe ar
an fhianaise 6n mheasunacht seo, le fail in Aguisin 3 mar thidsphointe maidir le
forbairt contanaim leis an oideachas comhroinnte a chur chun cinn. Ta an tuiscint
seo a leanas ar choincheap an oideachais chomhroinnte bunaithe ar an obair i
gcomhthéacs CCO.

San oideachas comhroinnte, bionn daoine éga de chulrai éagsula ag
foghlaim le chéile, rud a chuireann ar a gcumas an ilchinedlacht a aithint,
meas a bheith acu uirthi, agus leibhéal nios airde comhthuisceana a
fhorbairt. Baineann sé le modheolaiochtai agus timpeallachtai ina mbionn
daltai ag idirghniomhu trid an chomhroinnt agus trina bheith ag tégail

ar eolas, scileanna agus eispéiris a chéile, agus a bheith a leathnu.
Tosaionn na daltai ag déanamh athmhuintearais lena chéile le todhchai
chomhroinnte a chur chun cinn. Ta nios md i gceist leis an oideachas
comhroinnte na spas comhroinnte.

9 T sainmhinid, léirmhinit agus minit nios sonrai ar choincheap an oideachais chomhroinnte le fil in Aguisin 2.

10 Gach Scoil ina Scoil Mhaith: Beartas um Fheabhsu Scoileanna, an Roinn Oideachais, Ich 5.






3.1

3.2

MODHEOLAIOCHT

Rinneadh an mheasunacht sa tréimhse 2010-2013. Dhirigh cur chuige COOQ i leith na
measUnachta ar acmhainneacht a mhéadu sna tionscadail le dul chun cinn a Iéirid
agus a mheasunu agus, san am céanna, measunachtai seachtracha, oibiachtila

a bheith iontu. Mheaslnaigh na cigiri cailiocht an tsolathair de réir thascairi
saincheaptha cdiliochta!! a cuireadh in itl do cheannairi na dtionscadal lena chinntid
go raibh trédhearcacht agus oscailteacht ann. Spreag na cigiri lucht na dtionscadal
aonair Usaid a bhaint as na tascairi seo le cuidil le scoileanna/eagrais ata pairteach
in obair athmhuintearais cailiocht an tsolathair i ndiaidh do na clair a bheith thart

a mheasunu. Le linn na hoibre, cuireadh béim ar leith ar fhriotal agus tuiscint i
gcoitinne a fhorbairt idir na tionscadail agus na scoileanna/eagrais maidir leis an
tionchar féideartha a bheadh ag an obair ar phleanail curaclaim agus ar phleanail
scoile/forbairt eagrais.

Rinne na cigiri an méid seo a leanas fosta:

®  bhi idirphlé acu le paisti, daoine 6ga agus rannphairtithe eile go foirmiuil, tri
chruinnithe réamhshocraithe le gripai, agus go neamhfhoirmiil;

®  bhreathnaigh siad ceachtanna agus seisitin oilitina;

L bhuail siad le priomhoidi, ceannairi sinsearacha, tuismitheoiri, gobharndiri,
baill mhuinteoireachta agus neamh-mhuinteoireachta na bhfoirne, agus
éascaitheoiri seachtracha sna scoileanna/eagrais ar thug siad cuairt orthu;

o bhuail siad le foirne na dtionscadal lena gcuid oibre a phlé agus le
hathbhreithnit a dhéanamh ar na tascairi cailiochta in éineacht leo, agus le
hathbhreithnit a dhéanamh ar na proisis mheastnaithe a bhi ag na tionscadail
ar an solathar, a raibh inilichtai, ceistneoiri, fécasghrupai, cairde critice,
athbhreithneoiri piara agus taighdeoiri seachtracha i gceist leo;

®  mheastnaigh siad na torthai faoi choinne na ndaocine dga trid an doigh ar
gniomhaigh siad in idirphlé, i dtascanna grdpa, i bpiosai oibre machnamhacha,
i bhfécasghripai agus i gereidiund;

L mheasunaigh siad cailiocht na pleanala, na n-diseanna, an abhar tacaiochta
agus na socruithe measunachta a d'fhorbair foirne na dtionscadal;

®  scridaigh siad réimse leathan caipéisi, ina measc na buntairiscinti maoinithe
agus na tuarascalacha rialta dul chun cinn a cuireadh isteach thar ceann na
dtionscadal;

1

Is féidir teacht ar na tascairi a ndearnadh athbhreithniti orthu i mi Mhean Fémhair 2012 ar shuiomh COO.
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®  d'fhreastail siad ar laethanta oilitina agus ar chomhdhalacha a d'éstéil na
tionscadail

b agus ar chomhdhalacha a d'eagraigh Foireann Teagmhala an Chiste in RO inar
tugadh ionadaithe ¢ na tionscadail le chéile le labhairt ar a n-eispéiris; agus

® rinne siad anailis ar abhar ar line ar chas-staidéir 6 na tionscadail.

Ta an mheasunacht deiridh seo comhdhéanta de na torthai 6 na 19 dtionscadal.
Chomh maith leis sin, eisiodh tuarascail ilchodach i mi Mhean Fémhair 2011, agus
tugadh tuairisc shonrach ar na torthai eatramhacha do gach tionscadal i mi an
Mheithimh 2012 agus i mi an Mheithimh 2013. Ta cas-staidéir ¢ na tionscadail le fail
ar shuiomh gréasain COO.

Le linn an phrdisis, rinne na cigiri a machnamh go clramach ar thisphointe na
dtionscadal agus ar an dul chun cinn a rinneadh 6 thaobh na haidhmeannna

a bhaint amach agus an tionchair ar na daoine dga i rith CCO. Ag an phointe
eatramhach, ba léir go raibh sé deacair ag na pairtithe leasmhara uile, COO san
aireamh, na torthai inldimhsithe do na daoine éga a chur in iUl go héasca agus
go beacht le friotal comhroinnte/i gcoitinne. Rinne COO dréacht de thascairi
céiliochta nios beaichte a bhi ag teacht le scileanna smaointeoireachta agus cumais
phearsanta agus le meon agus dearcthai i leith na foghlama i gCuraclam TE
(féach Figiur 2) d’fhonn na torthai inmhianaithe a cheangal ar dhdigh nios sonrai
le Curaclam TE. Bhi na bunaidhmeanna agus na bunchuspdiri mar phriomhfhdcas
an phroiseas measunachta i gconai, ach rinne COO an focas ar an fhoghlaim a
mhinchdirit tri nios mo airde a dhiritl ar na nithe seo a leanas:

®  forbairt phearsanta agus shdisialta na rannphairtithe agus a thoilteanai a bhi
siad glacadh le tuairimi agus le meoin dhifritla agus bheith muinineach go fdill
as a gcreidimh agus as a dtuairimi féin;

®  torthai agus gnéthachtail na rannphairithe ¢ thaobh féinmheasa, muinine,
buanseasmhachta, cumarsaide, bainistii mothlichan agus nios mé freagrachta
a ghlacadh as a gcuid foghlama;

b eolas, tuiscint agus scileanna na mball foirne rannphadirteach agus
comhfhoghlaim éifeachtach & n-éascl acu agus dul chun cinn na
rannphairtithe a rian acu; agus

o chomh maith agus a d'fhorbair ceannairi scoile agus eile fis don oideachas
comhroinnte, a shocraigh siad oilitint foirne, a d’ardaigh siad feasacht an
phobail agus a phleanail siad ranganna inbhuanaithe comhroinnte.
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“ Bhi an t-idirphlé an-spéisiuil.

4

Thuig mé nios fearr go bhfuil
claontacht agus leithcheal inar
sochai agus nar choir talamh
slan a dhéanamh de na tuairimi
a bhionn agat de dhaoine.

Dalta ”

Combhthuiscint

Comhfhreagracht

(1]

N

Nuair a théann mo chuid péisti
go dti an scoil eile, bionn siad ag
lorg a gcairde on scoil sin. Téimid

ar thurais le chéile. Tugtar na
tuismitheoiri le chéile, mar sin silim

go bhfuil constaic ar leith saraithe...

Silim go bhfuil daoine de reiligidin
dhifridla thart anseo nios fulangai
i leith a chéile, agus réitimid lena
chéile... Ta sé go deas na paisti, na

muinteoiri agus na tuismitheoiri
a fheiceail ag teacht le chéile.

~

»

Tuismitheoir

N

Why can’t we
do more of this?

Paiste

Comhghniomh

Is é seo an obair is suimitla agus is
doimhne ar fad a raibh mé pairteach
inti riamh. Tugadh dushlan na
bpaisti smaoineamh ar shiombail an
tseicteachais agus ar an tionchar a
bhionn acu ar a saol. Saraiodh constaici
trid an chuairt 6n bhunscoil rialaithe eile
ar an scoil s'againne. Bhi sé galanta na
paisti a theiceail ag idirghniomht lena
chéile chomh maith sin agus an tuiscint
a bhi acu ar chultuir a chéile a fheiceail.

Muinteoir

~




4.

4.1

NA TORTHAI

Torthai tionscadail agus gnéthachtail

Cé chomh maith agus a d'fhorbair na daocine 6ga sna tionscadail
éagsula agus cad € mar a bhi an ghnéthachtail acu ?
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Ag dul go maith

4.1.1

4.1.2

I mbeagnach gach ceann de na tionscadail, d‘fhorbair na rannphairtithe scileanna
maithe pearsanta agus sdisialta trid an teagmhail acu le daoine eile agus iad

ag fiosru saincheisteanna conspoideacha, iogaire, casta, abhartha a bhaineann
lena saol féin. Sa chleachtas is mo a raibh siad gniomhach ann, mhéadaigh ar a
bhféinmhuinin, ar a bhféinfheasacht agus ar a bhféinmhachnamh agus bhi siad in
ann labhairt go réidh futhu féin agus faoi na heispéiris acu. Bhi siad oscailte maidir
lena bheith ag bualadh le daoine eile a raibh peirspictiochtai difritila acu; bhi siad
socair, measuil agus idirphlé ag dul ar aghaidh, d'éist siad go ciramach, léirigh siad
leibhéal maith ionbha agus ghlac siad go maith le freagairti dacine eile. D'fhorbair
siad caighdeain mhaithe i réimse scileanna, ina measc teanga agus litearthacht,
teicneolaiocht faisnéise agus cumarsaide, réiteach fadhbanna agus déanamh cinnti,
smaointeoireacht chriticidil agus chruthaitheach.

I mbeagnach gach ceann de na tionscadail, mhéadaigh feasacht na rannphairtithe
ar an tionchar a bhionn ag a meon agus ag a ngniomhartha ar dhaoine agus ar
phobail eile. Sa chleachtas is nualai, léirigh na rannphairtithe tuiscint nios fearr ar
pheirspictiochtai an phobail eile agus ba luachmhar leo bheith ag obair in éineacht
leo sitd as traidisitin eile. Bhi ionchur maith acu sa phlé faoi na deighilti sa tsochai
againn agus faoi na peirspictiochtai difritla ar réimse ceisteanna conspdideacha

a bhaineann le féinitlacht, creideamh agus cultdr. Chuir siad in idl an tabhacht a
bhaineann leis an oideachas i gcomhthéacsanna comhroinnte le mithuiscinti agus
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4.1.3

aineolas i dtaca le ceisteanna coimhlinte in TE a réiteach. Thug siad, mar shampla,
moltai praiticidla faoin doigh le coimhlint a réiteach.

I mbeagnach gach ceann de na tionscadail, bhi na rannphairtithe in ann a
bhfoghlaim féin a mheasunu tri dhialanna machnamhacha, ceistneoiri agus idirphlé.
Bhi deis ann i dtromlach na dtionscadal cdiliocht chreiditinaithe n6é gradam le critéir
réamhshocraithe a bhaint amach. Ni féidir comparaid a dhéanamh faoi lathair idir
na cursai creiditnaithe seo 6 thaobh luach an chreiditnaithe de. Mar sin féin, ba
chomhartha do na rannphairtithe na bearta a rinneadh leis na heispéiris foghlama
a chreidund go raibh an obair luachmhar agus cuireadh ar chumas lucht na
dtionscadal dul chun cinn daoine aonair a riana.

Ceachtanna a foghlaimiodh

4.1.4

4.1.5

4.1.6

Ghlac na scoileanna/eagrais pairt in CCO ar dhdigh fhiintach sa mhéid go raibh na
lucht na dtionscadal in ann a |éiriil go raibh cdrais shoiléire ann le dul chun cinn

na rannphairtithe é thaobh tuisceana, scileanna, meoin agus iompraiochtai de a
riand. Nuair nar leor measunu na hoibre le torthai a bhaint amach, bhi an obair féin
éadomhain.

Ni raibh aon chur chuige ar leith ann a bhi oiriiinach do gach tionscadal. Nuair a
bhi tuiscint shoiléir, mhacanta ag lucht na dtionscadal ar phrdifil agus ar thuairimi na
rannphairtithe — tuiscint ar na rudai a raibh eagla orthu rompu, ar a n-urchoilleadh,
ar chonstaici praiticitla agus ar mheon aigne dunta, agus tuiscint ar a bhfreagairt do
na rudai seo — cuireadh an fhoghlaim phleandilte in oiritint do thisphointi airithe na
rannphairtithe.

I gcas na dtionscadal b'éifeachtai, cuireadh chun cinn iad ar luas a bhi féirsteanach
do riachtanais na rannphairtithe seachas de réir struchtdr righin. Ghlac sé am a
chur ar chumas na rannphairtithe forbairt go pearsanta agus go sdisialta le go
mbeadh siad in ann a n-eolas, a dtuiscint agus a scileanna a chur i bhfeidhm

i gcomhthéacsanna comhroinnte agus tionchar a imirt ar a meon agus ar a
n-iompraiochtai le go bhforbrédh siad an meon agus na hiompraiochtai ata
riachtanach don chomhfhoghlaim. Is sna céimeanna deiridh de CCO a raibh torthai
foghlama nios inléirithe le sonru.



4.1.7 As seo amach, is ga:

L do scoileanna/eagrais tionchar na hoibre athmhuintearais ar mheon,
iompraiochtai, tuiscint agus scileanna daoine éga a mheasunu go leaninach
d'fhonn a bheith in ann dul chun cinn daoine 6ga a léirit go soiléir agus
pleanail sa todhchai a mhanlu;

®  do scoileanna/eagrais diriti ar fhorbairt aibiocht dacine 6ga agus ar fhorbairt a
scileanna ardleibhéil idirbheartaiochta, comhréitigh, réiteach fadhbanna, agus
bainistithe easaontais, coimhlinte agus aighnis tri straitéisi foghlama nualacha,
spreagula, eispéireasacha; agus

®  do gach rannphairti aitheantas a thabhairt don chomhfhoghlaim, luach uirthi
a léiriGi agus an luach saothair a thuiscint tri shocruithe creiditinaithe agus
measUnaithe ag gach céim.
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4.2

Cailiocht an tsolathair faoi choinne na foghlama

Cailiocht an tsolathair faoi choinne na foghlama
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Ag dul go maith

4.2.1

4.2.2

4.2.3

Chuir CCO borradh as an ur faoin chomhfhoghlaim le dacine 6ga a spreagadh agus
a mhealladh. Luigh sé isteach le pleanail curaclaim agus bhi sé mar spreagthach le
réimse de straitéisi nualacha foghlama agus muinteoireachta a dhirigh ar thuiscint
na rannphairtithe ar an ilchinedlacht agus ar an phairt ar féidir le gach duine a imirt
i bprdiseas an athmhuintearais a dhaingniul. As siocair naddr conspdideach, casta,
iogair na hoibre, dhirigh na modheolaiochtai is éifeachtai ar éascu na foghlama? le
leibhéal nios mo foghlaim eispéireasach a chur chun cinn.t

I mbeagnach gach tionscadail, rinneadh an obair ar oideachas comhroinnte a
phleanéil agus a fhorbairt de réir Churaclam TE, rud a bhi an-tabhachtach, tri na
réimsf a leanas: FPC, an Domhan Thart Orainn, Saoranacht Aititiil agus Dhomhanda,
stair, teanga agus spdrt. Chuir na tionscadail forbairt ghairmidil leantnach ar fail le
tacy le muinteoiri, le hoibrithe dige agus le solathrdiri eile oideachais le cuidi leo
bheith muinineach agus réimse scileanna agus modheolaiochtai in Usdid acu leis an
chomhfhoghlaim a éascu, plé ar cheisteanna conspoideacha san aireamh.

Chuaigh na baill foirne a bhi rannphairteach sna tionscadail i ngleic leis na
dushlain a bhaineann leis an oideachas comhroinnte a éascu go toilteanach. De
réir an chleachtais is fearr, phleanail an fhoireann go héifeachtach le freastal ar
riachtanais agus ar abhair spéise na rannphairtithe i dtimpeallacht shabhailte,
mheastiil. Airfodh cuir chuige a Usaid a bhi de réir an chomhthéacs aititiil agus
riachtanais dhifriGla phearsanta, shdisialta, mhothiichanacha, iompraiochta

12 Isé atdigceist le héascl na an prdiseas ina gcuiditear le daoine fiosrd, foghlaim agus athri. Spreagann sé daoine lena
machnamh a dhéanamh ar a n-eispéiris agus ar an ddigh a bhfuil siad ag foghlaim.

13 Is féidir cur sios ar an fhoghlaim eispéireasach mar fhoghlaim a dhéantar tri mhachnamh a dhéanamh ar na
gnatheispéiris sa saol. Tarlaionn si nuair a bhionn an duine ina iomlaine rannphairteach go gniomhach mar neach a
bhfuil gnéithe spioradalta, fuinnitla, fisiceacha ag baint leis atd in ann rudai a aireachtail agus a mhotht, mar neach a
bhfuil iomas aige agus a bhfuil bua an iomhaithe, an mhachnaimh agus an idirdhealaithe aige, agus mar neach ata in
ann ruin a shocrt agus gniomhu. (Heron, John 1999 The Complete Facilitator’s Handbook. Londain: Kogan Ich2.)




4.2.4

4.2.5

4.2.6
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agus foghlama na rannphairtithe. Bhain an fhoireann Usaid as réimse straitéisi
foirsteanacha foghlama trina forbraiodh go maith scileanna na rannphairtithe

0 thaobh éisteacht ghniomhach, smaointeoireacht chriticitil agus freagairt do
dhaoine eile de. Sa chleachtas is fearr a breathnaiodh, chruthaigh an fhoireann
timpeallacht shabhailte foghlama a raibh comhiontaocibh mar bhunus 1€i, rud a
spreag leibhéal ard teagmhala. Ba |éir go raibh siad feasach ar urchoilleadh agus
ar imni na rannphairtithe agus iad ag plé leis an phrdiseas athmhuintearais. Rud
fiorthabhachtach a rinne siad na samhlacha de luachanna an athmhuintearais

a thaispeaint, ina measc iontaoibh, meas, oscailteacht, ionracas, éisteacht
ghniomhach, ionbha agus uileghabhalacht. Bhain siad Usaid as modheolaiochtai
éifeachtacha le tuiscint na rannphairtithe orthu féin agus ar dhaoine eile a fhorbairt
d’fhonn forbairt meon agus dearcadh dearfach a chothd. Sholathair siad eispéiris
dhushlanacha, dhoimhne a chuir ar chumas na rannphairtithe ceisteanna reatha,
abhartha, conspdideacha a bhaineann lena bpobal &ititiil féin agus le pobal TE a
fhiosru agus a phlé. D’éirigh leo na rannphairtithe a spreagadh bheith pairteach sa
phroiseas foghlama ar dhoéigh mhothlchanach, thug siad a ndushlan, 6 thaobh a
gcuid smaointeoireachta de, tri réimse dearcthai difritla a chur in iul, agus thug siad
deiseanna ddibh an choimhlint a bhainistiu tri obair chomhroinnte.

Cuimsionn CCO gach réimse abaltachtai, ina measc daoine 6ga leochaileacha agus
tuismitheoiri/cdramdiri. Tugadh samplai den ddigh leis an fhoghlaim a dhifreail le
dul i ngleic le riachtanais éagstla na rannphairtithe. Is minic a tugadh ddshlan na
rannphairtithe ¢ thaobh a réamhthuairimi faoi abaltachtai daoine eile agus iad i
mbun tasc comhroinnte.

Sna cleachtais is nualai, chuir foireann na dtionscadal gnathchasanna agus
gnatheispéiris an tsaoil i lathair na rannphairtithe ina dtiocfadh leo a gcuid
foghlama a chur i bhfeidhm. Cuireadh peirspictiochtai difritla bhaill na bpobal

is mo i lathair mar aon le cas-staidéir, scéalaiocht agus rélghlacadh a bhain le
ceisteanna coimhlinte. Bhi an fhoghlaim dombhain, rud a tharla tri réimse cuir chuige
cruthaitheacha, ina measc na hilmheain, ealain, dramaiocht, ceol agus seanrai
litearthachta.

Ar fud CCO, mheastinaigh an fhoireann ar bhonn rialta tionchar na comhfhoghlama
ar dhearcthai agus ar iompraiochtai tri cheistneoiri, agallaimh le fécasghripai,
dialanna machnaimh, breathnu ar phiarai agus measunu seachtrach. Bhi anailis ar
an mheasunu seo mar bhunus le pleanail don todhchai.
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Ceachtanna a foghlaimiodh

4.2.7 Sa chas ina raibh scoileanna/eagrais inrochtaine ag a chéile gan stro, is fearr mar

4.2.8

4.2.9

4.2.10

4.2.11

a siad i ngleic le constaici praiticitla amhail costais iompair, agus thdinig siad
ar réitigh aititla leis an chomhthathu phobail a chur chun cinn. Sa chas ina raibh a
fhios ag scoileanna cén ddigh le tacaiocht a fhail dn earnail neamhfhoirmidil nuair
a thainig ceist chonspdideach chun cinn, bhi fianaise ann gur thangthas ar réiteach
nios gasta trid an chleachtas chomhoibrioch seo.

Is féidir leis bheith casta tuismitheoiri/ciramdiri a thabhairt isteach agus glacann sé
suas cuid mhaith ama. Mar sin féin, ta fianaise ann gur saibhre an t-eispéireas a bhi
ann do na rannphairtithe nuair a lean na tionscadail orthu ag iarraidh a bheith ag
obair le tuismitheoiri/ciramairi.

Ceapadh an obair ba spreagula go sainitil le freastal ar riachtanais na ndaoine
6ga agus na gcomhthéacsanna difritla aititla tri Usdid a bhaint as tuairimi agus as
eispéiris na ndaoine 6ga leis an chlar a phleanail mar fhreagairt ar cheisteanna'*
coimhlinte, eagla, scoiteachta, bulaiochta, imeagla agus féinitlachta, seachas
aiseanna sainordaithe a Usaid a chuir srian ar an fhoghlaim.

Bhain na tréithe ar leith seo a leanas leis an oideachas comhroinnte a bhi pleanailte
go curamach ar fud na scoile/an eagrais:

®  torthai foghlama a bheith socraithe faoi choinne daoine dga i mbliainghrupai
agus ag pointi difritila iontrala sa doigh gurbh fhéidir an obair a thabhairt chun
cinn ar dhoigh fhoirsteanach;

®  réimse leathan straitéisi foghlama agus deiseanna agus eispéiris a bheith ar
fail do na daoine d6ga le bheith ag obair le cuspdir a bhaint amach i ngrupai
beaga agus i mbeirteanna le difriochtai a fhiosrd, coimhlinti a bhainistid, cinnti
a dhéanamh agus fadhbanna a fhuascailt; agus

®  proiseas foghlama an athmhuintearais a éascu seachas go direach an friotal a
bhaineann leis an athmhuintearas a theagasc.

B'éifeachtai an measunu ar an fhoghlaim sa chas ina raibh sé mar chuid de phrdiseas
leannach agus mar chuid larnach den bhunus leis na chéad chéimeanna eile.

14  Ta sonrai réimse ceisteanna a luaigh na paisti agus na daoine 6ga le fail i dtuarascail 2013 le Coimisinéir Thuaisceart
Eireann do Dhaoine Oga ar an oideachas comhroinnte, ‘Shared Education The Views of Children and Young People,
Children and Young People’s Report 2013'.



4.2.12 As seo amach, is ga:

®  tacaiocht a thabhairt don fhoireann i ngach céim lena muinin agus a gcumas

a fhorbairt nios moé agus réimse straitéisi foghlama in Usaid acu ata de

dhith maidir leis an obair i ranganna comhroinnte le heispéiris a éirionn nios
dushlanai de réir a chéile a chur roimh dhaoine 6ga nuair a bhionn siad ag dul
i ngleic le ceisteanna conspdideacha, iogaire.

Foghlaim faoi na
bratacha sula gcuireann
tu ar foluain iad.

Dalta

Néabac leisan
" chathaoir rothai. |

Amharc ar an

duine ata ann. &
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4.3

Ceannasaiocht agus bainistiocht ar na tionscadail

Ceannasaiocht agus Bainistiocht: Cé chomh héifeachtach ata an cheannasaiocht agus an
bhainistiocht leis an athmhuintearas a chur chun cinn trid an oideachas comhroinnte?

I
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Ag dul go maith

43.1

4.3.2

4.3.3

Rinne Foireann Teagmhala an Chiste in RO bainistiocht éifeachtach ar an rogha
tionscadal, agus rinne siad monatdireacht agus athbhreithnit dian ar obair na dtionscadal
lena chinntit go raibh dul chun cinn & dhéanamh agus go rabhthas ag diriti go hiomlan
ar an tionchar ar chomhfhoghlaim agus ar na scileanna a bhaineann |éi. De réir mar a
chuaigh CCO ar aghaidh, thainig naisc shoiléire idir tionscadail chun solais, rud a chuir an
fhoireann chun cinn agus a d'éascaigh si. Rinne an fhoireann nasc maith go hairithe idir
an obair agus beartas RO maidir le Caidrimh Phobail, Comhionannas agus Iichinedlacht.

Tri thuarascalacha rialta monatdireachta agus cruinnithe cuntasachta, d’oibrigh Foireann
Teagmhala an Chiste in RO go solubtha agus le haigne oscailte i gcomhar le ceannairi
na dtionscadal le cothromaiocht inghlactha a bhaint amach idir bheith cruthaitheach
agus rioscai a ghlacadh leis an fhoghlaim faoin oideachas comhroinnte a uasmhéadu,
agus corais fhoirsteanacha chuntasachta a bheith ann san am céanna. Mar gheall ar

na castachtai a bhi ann ag tUs an chlar, b'éigean don chuid is mé de na tionscadail

an cur chuige acu agus a ngnathaimh riarachain a least go leaninach le fanacht

dirithe ar aidhmeanna uileghabhalacha CCO."* Sna céimeanna deiridh den tionscadal,
d'oibrigh Foireann Teagmhala an Chiste in RO le COO leis na socruithe tuairiscithe a
chomhcheangal agus a shimplii ar mhaithe le cailiocht agus cursai airgeadais.

Bhi ceannairi na dtionscadal agus na rannphairtithe cruthaitheach agus réimse samhlacha
oideachas comhroinnte & bpiolétd acu leis an athmhuintearas a chur chun cinn thar

na deighilti reiligiinacha, culttrtha, eacnamaiochta agus sdisialta. Airiodh ann samplai
praiticilila de bheith ag sarl constaici ar an oideachas comhroinnte amhail amchlair,
costais iompair agus tosaiochtai iomaiocha taobh istigh de na scoileanna, mar aon le

15  Bhi réimse fachtdiri i gceist leis an ghannchaitheamh sna tionscadail, ina measc tosti mall, earcu foirne, tosaiochtai
iomaiocha ag na scoileanna agus leibhéal na tuisceana ar choincheap an oideachais chomhroinnte sna scoileanna/
eagrais.



4.3.4

4.3.5

4.3.6

27

constaici fealslinachta, ina measc aigne dhunta agus fis chaolaigeanta maidir leis na
féidearthachtai a bhaineann leis an oideachas. I measc an réimse samhlacha bhi:

®  an chomhfhoghlaim a fhorbairt tri chomhphairtiochtai aititla idir scoileanna/
eagrais;

®  obair i ranganna comhroinnte i scoileanna tri réimsi curaclaim;

o obair i ranganna comhroinnte in iar-bhunscoileanna tri fhorbairt an Chreat
Teidliochta;

o ranganna comhroinnte idir bunscoileanna agus iar-bhunscoileanna leis an aistrit
eatarthu a fheabhst do na daoine 6ga;

o comhranganna tuismitheoireachta;
o oideachas comhroinnte taobh istigh de scoileanna agus leis an phobal; agus

®  comheispéiris oideachastla trasteorann.

Bhi ceannairi na dtionscadal éifeachtach 6 thaobh na tacaiochta a thug siad do
scoileanna/eagrais rannphairteacha leis an oideachas comhroinnte a fhorbairt. Bhi dea-
thionchar ag an fhis shoiléir agus ag an tiomantas acu ar na scoileanna/eagrais agus
chuidigh siad le féinmheasinu agus féinfheabhsu nios fearr a fhorbairt. Bhi proiseas
ann le cur chuige dian a chur i bhfeidhm i leith an fhéinmheastnaithe — gan glacadh le
leithscéalta ar bith — ar mhaithe le forbairt nios fearr, agus d‘fheabhsaigh an proiseas sin
go suntasach le linn an chlair.

Ba shamplai den scoth iad seo den doigh ar baineadh feidhm as tuairimi na
bhfoghlaimeoiri le cailiocht an tsolathair a fheabhst agus le pleanail ina dhiaidh sin a
mhanlu. Trid an phréiseas seo, bhiothar in ann a fheiceail go réaduil cad é a d'oibrigh
go maith agus cad é ata le déanamh go fdill le pleanail nios fearr a dhéanamh le dul ar
aghaidh.

Gné thabhachtach de rath ba ea earcaiocht, imlonnd, tacaiocht agus forbairt na foirne

le CCO a chur chun cinn. Chinntigh sé seo gur thug an chuid is mé d'fhoireann na
dtionscadal ardleibhéal saineolais agus taithi leo i gcaidrimh phobail, san athmhuintearas
agus san ilchinedlacht, lena n-airitear éascu scilidil ar bheith ag foghlaim le ceisteanna
conspdideacha, iogaire a laimhseail. Bhi an leibhéal seo saineolais de dhith lena chinntid
go raibh na leibhéil riachtanacha teagmhala agus caidrimh thactla oibre ann idir na
tionscadail, na scoileanna, na heagrais, na gripai agus na daoine aonair agus obair
chasta an oideachais chomhroinnte 4 forbairt.
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4.3.7

4.3.8

4.3.7

Daithin foireann na dtionscadal a thabhachtai ata sé obair i gcomhphairt le cur go
héifeachtach le hacmhainneacht agus le saineolas na dtionscadal uile. Bhi samplai

ann den ddigh ar oibrigh na tionscadail le chéile lena gcuid oibre a nascadh go soiléir

le feabhsu scoileanna agus le husaid a bhaint as inilchtai, pleananna gnimh agus
socruithe monatoireachta agus meastnaithe a bheadh foirsteanach do chomhthéacsanna
scoile. Nuair ba chui, rinne foirne na dtionscadal naisc go gniomhach leis an earnail
neamhfhoirmitil agus le gniomhaireachtai abhartha, amhail na hearnalacha gairmeacha,
oiliina agus oideachais le freastal nios fearr ar riachtanais daoine 6ga.

Thug CCO deiseanna do mhuinteoiri agus do bhaill foirne rannphairteacha a scileanna
oideolaiocha a fhorbairt trath a raibh srian ar an rochtain ar fhorbairt ghairmiuil
leantnach. Airiodh ar na deiseanna seo rochtain ar na héiseanna féirsteanacha a
thacaigh le hobair chomhphairtiochta nios fearr.

Chuaigh beagnach gach ceann de na tionscadail i ngleic go héifeachtach leis na réimsi
ata le feabhsu ata luaite i dtuarascail eatramhach Mheitheamh 2012.

Na ceachtanna a foghlaimiodh

4.3.8

4.3.9

Bhi an chuid is md de na tionscadail ag streachailt leis na haidhmeanna aonair a bhaint
amach ar dhdigh intomhaiste. Ba € tuairim na foirne cigireachta gur luaigh na tionscadail
barraiocht maidir lena bhféadfai a bhaint amach ar mhaithe le maoinit a fhail. Ni dhearna
siad é seo le teann mi-ionracais, afach, ach as siocair gur chreid siad an oiread sin sna
féidearthachtai a bhain leis an obair a raibh siad ag tabhairt fuithi. Beidh sé tabhachtach
nios mé ama a chur ar fail sula dtosdfar ar obair eile den chineal seo — obair a bhfuil
infheistiocht mhoér de dhith ina leith 6 thaobh caidrimh mhaithe a thdgail idir na pairtithe
leasmhara — le seans a thabhairt do thionscadail né do scoileanna a bhfuil smaointe
maithe acu leas a bhaint as tacaiocht ghairmitil le cuiditi leo a smaointe a mhinli agus
a mhinchdiritl chun pleananna praiticidla feidhmithe a dhéanamh diobh. Ag éiri as sin, tig
leis na pairtnéiri seachadta a bheith cinnte go bhfuil an méid a chuir siad i lathair & chur
ar fail acu sa doigh go dtig leo a gcuid fuinnimh a dhiriti ar na daoine 6ga seachas ar
chuntasacht maidir le haidhmeanna tionscadail ata filintach ach nach bhfuil foirfe.

Da mbeadh nios mé ama ann roimh thosu doibh, bheifi in ann nios mé obair dhirithe

a dhéanamh le scoileanna/eagrais. Bionn nios md tacaiochta de dhith ar éascaitheoiri
seachtracha agus ar cheannairi tionscadail lena aithint cad é an doigh le bheith ag plé

le scoileanna go héifeachtach le go seachndfar dublail an tsolathair i scoileanna/eagrais
airithe agus ganntanas i scoileanna/eagrais eile. Cé nach ndéantar dochar dairire nuair a
tharlaionn sé seo, nil sé éifeachtach ¢ thaobh imlonnu diseanna.
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4.3.10 Nuair a thuig na ceannairi ag gach leibhéal sna scoileanna/eagrais i gceart cad é
an cuspdir a bhaineann leis an oideachas comhroinnte ¢ thaobh an curaclam a
sheachadadh agus daoine dga a ullmhu don saol, thuig siad gur mé na tionscnamh
nua eile a bhi i gceist. D'aithin na scoileanna/eagrais cad € an pointe tosaigh acu agus
phleanail siad go héifeachtach leis an aistrili a dhéanamh ¢ obair féinitlachta aonair
go hoideachas comhroinnte inbhuanaithe a thdg ar obair agus ar chomhphairtiochtai
trasphobail a bhi ann cheana féin. Seachas an obair ar fad a fhagail faoi dhaoine
aonair, caitheadh am ar an scoil/eagras ina n-iomlaine diriti ar chuspdir an oideachais
chomhroinnte. Cuireadh é seo i bhfeidhm ina chéimeanna trid an phrdiseas pleanala
forbartha agus féinmheastnaithe; bhi sé nasctha go dlUth le haidhmeanna agus le
héiteas na scoileanna/eagras a fhiord agus tugadh tuismitheoiri agus gobharndiri
isteach le huinéireacht a thabhairt do phobal nios leithne na scoile. Tugadh aghaidh ar
bheartais eile ata ag na scoileanna/eagrais, amhail na beartais clram tréadaigh agus
beartais a bhaineann leis an fhoghlaim agus leis an mhuinteoireacht, trid an obair
forbartha ar oideachas comhroinnte. Bhi tus aite ag forbairt ghairmidil leantinach na
foirne ag na scoileanna/eagrais 6 thaobh tuiscint dhomhain a fhorbairt ar an phrdiseas
athmhuintearais agus ar na scileanna ata de dhith ina leith, rud a bhi an-tabhachtach
agus a chuir ar chumas na mball foirne a dtuairimi agus a mothichain féin a shoiléirit
le go dtiocfadh leo bheith nios cumasai agus nios cuimsithi agus scrudu fidintach ar
cheisteanna conspdideacha, iogaire ag daoine dga a n-éascu acu.

4.3.11 Amach anseo

®  Caithfidh an Ciste, RO agus maoinitheoiri eile leantint ar aghaidh leis an obair leis
na proisis phleanala agus chuntasachta a chuichdirii maidir le hobair den chineal
seo atd bunaithe ar thionscadail. Caithfidh siad soiléireacht a bhaint amach i dtaca
le pleanail agus tuairiscit cailiochta agus airgeadais de ach gan na foirne a bhaint
d’obair phraiticitil seachadta na dtionscadal.

o Nuair is cui, caithfidh scoileanna/eagrais obair le héascaitheoiri seachtracha lena
fheicedil cén chéim ag a bhfuil siad é thaobh an oideachais chomhroinnte le go
dtig leo aidhmeanna agus cuspdiri réadlla a shocru agus lena chinntiti go bhfuil an
phleanail ag teacht le tionscnaimh eile sna scoileanna/eagrais agus go dtdgann si
orthu.

o Caithfidh scoileanna/eagrais Usaid a bhaint as an phrdiseas feabhsaithe leis an
oideachas comhroinnte a fhorbairt tri fhorbairt na foirne, tri dhaoine larnacha a
cheapadh leis an obair a stidradh agus a chomhord, tri chéras le cailiocht an
tsolathair agus na dtorthai @ mheasinu, agus tri obair le tuismitheoiri/ciramairi sa
phobal.
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Trid an obair seo, ta eolas nios
fearr faighte agam ar an rol
tabhachtach ar féidir leis an

mhuinteoir a imirt i saru constaici.

Muinteoir

[ 71 A

Ma fhoghlaimionn na paisti go luath
sa saol le réiteach lena chéile, a
gcuid deacrachtai a sharu agus go
bhfuil muid ar fad mar an gcéanna,
ta dochas agam go bhfoghlaimeoidh
siad i rith a gcuid scolaiochta
agus amuigh sa phobal an ddigh
le maireachtail le chéile. Ta siolta
curtha agamsa agus ta suil agam go
mblathdidh siad san am ata le teacht.

~ 44

Muinteoir

~

Is doiligh plé leis na mothtchéin in TE
mar ni sochai sinn ata oscailte faoi na
mothuchain... Caithfear aird na bpaisti
a dhirid ar a gcuid mothdchan... Ni
drochrud é bheith feargach, ach
caithfear déileail leis an fhearg...
Caithfear straitéisi a theagasc...

- 4

Priomhoide




4.5

4.5.1

4.5.2

4.5.3

3l

Inbhuanaitheacht

Trath na measunachta deiridh, bhi pleananna ag beagnach gach tionscadal an
fhoghlaim a choinneail ag dul. Ta éagsulacht sna pleananna, afach, 6 thaobh
doimhneachta agus cailiochta de. Ta pleananna ann eolas a chraobhscaoileadh
agus cinn eile ann a dhirionn ar an fhoghlaim a neadl. Sa chas ina bhfuil lucht na
dtionscadal soiléir ina n-aigne féin faoin dodigh leis an obair a choinnedil ag dul, ta
pleananna féirsteanacha ag na scoileanna/eagrais, lena n-airitear: gniomhartha
oideachais chomhroinnte a chomhthathu le tosaiochtai eile scoile amhail caighdedin
a ardu sa litearthacht agus san uimhearthacht, a n-éiteas a athbhreithniu, forbairt
leantnach foirne agus fairsingitl an dea-chleachtais, agus cailiocht na foghlama
agus na muinteoireachta a fheabhsu i réimsi curaclaim amhail FPC, an Saol Thart
Orainn, Saoranacht Aititil agus Dhomhanda, stair, tireolaiocht, teangacha agus
clair saibhrithne an sél agus an seachtl bliain. Ta sé de rdn ag scoileanna airithe
leandint ar aghaidh leis an obair, beag beann ar mhaoinil suntasach breise a bheith
ar fail mar tuigeann siad go maith cé na buntaisti a bhaineann leis an oideachas
comhroinnte. Airitear leis an obair sin: saineolas na foirne a chomhroinnt, an
tionchar ar an fhoghlaim agus rochtain ar diseanna agus ar shaoraidi nios fearr.

Bhi samplai ann de mhuinteoiri bheith ar iasacht mar oifigigh forbartha ata anois

in ann a gcuid saineolais a chur i bhfeidhm leis an oideachas comhroinnte a neadud
i gcomhthéacs a scoileanna féin. Ta tabhacht leis na pleananna an t-oideachas
comhroinnte a fhorbairt in oideachas muinteoiri.

Ta de rdn ag na Boird Oideachais agus Leabharlann (BOLanna) tuilleadh forbartha

a dhéanamh ar an oideachas comhroinnte tri obair feabhsaithe sna scoileanna ina
n-iomlaine agus tri naisc a fhorbairt idir an curaclam agus na seirbhisi 6ige leis an
bheartas Caidrimh Phobail, Comhionannais agus Ilchineadlachta a neadu. Ta na
hinstititidi ardoideachais, na BOLanna agus gniomhairi bainistithe eile na dtionscadal
eolach go maith ar na buntdisti a bhaineann le leandint leis an obair tri naisc agus
comhphairtiochtai ilghniomhaireachta. Ta samplai Usdideacha ann de naisc bheith
déanta ag na tionscadail idir an obair acu agus cumais Chomhairle Ghinearalta
Teagaisc Thuaisceart Eireann.

Ar bhonn aonair, ta sé i gceist ag na tionscadail coinneail leis an obair a rinneadh
cheana féin — diseanna a fhorbairt agus a chraobhscaoileadh — tri shuiomhanna
gréasain, na hilmheain, comhdhalacha agus nuachtlitreacha. T4 sé de run ag

cuid de na tionscadail foinsi eile maoinithe a fhail don obair. Is fitl a lua gur foinse
shaibhir iad scéalta pearsanta na ndaoine uile a bhi pairteach san obair lena forbairt
tuilleadh: paisti, daoine 6ga, muinteoiri, cintdiri ranga, tuismitheoiri ciramdiri,
ceannairi sinsearacha, gobharnoiri agus oideolaithe eile.
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4.5.4 Amach anseo

Is é an dashlan ata romhainn machnamh a dhéanamh ar an doigh is fearr le

hobair CCO a chomhthathu leis an chéras oideachais i bhfianaise na spriocanna

sa Chlar Rialtais. Is sprioc inmholta i deis an oideachais chomhroinnte a thabhairt
do gach duine 6g i rith a gcuid scolaiochta. Cé go bhfuil an sprioc chainniochtuil
Usaideach, ta cuid mhaith go fdill le déanamh lena chinntit go bhfuil an t-eispéireas
éifeachtach, inbhuanaithe, forasach, go hairithe sna scoileanna sin nach bhfuil
tosaithe ar an phroiseas go foill. Beidh tacaiocht de dhith ar scoileanna le dul chun
cinn a dhéanamh feadh an chontanaim a bhaineann le hoideachas comhroinnte
ardchailiochta a neadu. Is tabhachtach fosta na dushlain ata ann 6 thaobh coinneail
leis an fhoghlaim a rinneadh in CCO a aithint, ina measc: athruithe i socruithe
foirnithe agus cailleadh baill foirne sna tionscadail agus sna scoileanna a bhfuil an
saineolas riachtanach acu, ganntanas maoinithe don chomhoibritl agus do PFC, an
dearcadh i scoileanna/eagrais go bhfuil tionscnaimh agus beartais RO san iomaiocht,
agus éifeachtulacht na scoileanna agus iad ag plé leis an oideachas comhroinnte.
Agus aghaidh a tabhairt ar na dushlain seo, caithfidh oifigigh RO nios mé comhoibri
a dhéanamh lena chinntit go mbionn naisc agus deiseanna maidir leis an oideachas
comhroinnte fite fuaite i mbeartais feabhsaithe scoileanna.

¥

= NO'MORE

-

No more h-:rm'bm§ no more murder
_ No more i Ins of our song
Nomore standing at, the grave side
Having £o bury our loved ones

No more waiting i ©

P every h »
Hoping our children bhey mee ?'.:rrme I-l-

= Nomore maimed or wounded people
Who have suffered all alone

No more mimutes to leave a building
Nomore fear of just parked cars
No more looking over our shoulders
Ne more Killing m our bars

No more hatred from our children
No more No more No more |
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Peirspictiocht ur,
modhanna ura oibre.

Gobharnoir 0

Caithfear a thuiscint go gcaithfear deis a
thabhairt do phaisti bualadh le daoine difriula
0ir mura dtugtar an deis déibh meascadh lena

chéile bionn siad druidte isteach ina bpobal féin.

Tuismitheoir
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5.1

5.2

53

Moltai

Is i an aidhm fhadtéarmach do gach scoil an t-oideachas comhroinnte a bheith fite
fuaite an oiread sin in éiteas gach pobal scoile gur rud nadurtha é atd mar chuid
larnach d’oibritl na scoile. Ta na riachtanais uile leis an aidhm seo a bhaint amach
mar chuid de Churaclam TE, ach ta pointi tosaithe difritila ag gach scoil, rud ata fior
faoin tsochai againn.

Is tri fhéinmhachnamh macanta amhain a bheidh gach pobal scoile in ann a aithint
cad é an pointe tosaithe aige. Caithfidh pairtithe leasmhara uile na scoile bheith
tiomanta agus cuidil leis an scoil plé leis na castachtai a bhaineann le haidhm a
bhaint amach do phaisti agus do dhaoine 6ga nar éirigh leis an tsochai againn a
bhaint amach go dti seo. Sa ghearrthéarma agus sa mheantéarma, ni bhainfear

an aidhm seo amach ach amhain tri chleachtas leantnach comhoibrithe a chuirfidh
ar chumas na scoileanna machnamh ar an dul chun cinn atd déanta acu 6 thaobh
an aidhm a bhaint amach san fhadtéarma. Beidh tacaiocht leantach de dhith ar na
scoileanna déna chéile, 6 thionscnaimh mar CCO agus 6 obair thionscadail ma tathar
le nds agus cleachtas a dhéanamh den mhéid atd foghlamtha acu.

Is é atd sna naoi moladh a leanas tuairim ghairmidil COO maidir leis an ddigh ar
féidir tacy le scoileanna ar dhoigheanna praiticilla. I gcas cuid de na scoileanna,
cuirfidh siad tus lena n-aistear feadh an chontanaim, ag dirit ar thuiscint cheart a
fhail seachas bheith ag plé le comhlionadh. I gcas scoileanna eile, leanfaidh siad
orthu ag bru na dteorainneacha i dtreo an haidhme fadtéarmai.
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Is iad seo a leanas na moltai::

Do RO

Do RO i gcomhar le
pairtithe leasmhara

eile, ina measc an
tUdaras Oideachais
agus Scileanna /

Boird Oideachais

agus Leabharlann /
Comhairle Ghinearalta
Mhinteoireachta
Thuaisceart Eireann, an
tSeirbhis Oige, instititidi
ardoideachais, an Ciste
agus forais eile maoinithe

Do scoileanna/ eagrais

Do COO

M1 a chinntiti go mbionn naisc leis an oideachas comhroinnte agus deiseanna a
bhaineann leis a bheith fite fuaite i mbeartais feabhsaithe scoileanna;

M2 tdgail ar chomhoibritl éifeachtach RO agus an Chiste i gclair oideachais
amach anseo tri phleandil straitéiseach a dhirionn ar lion na ndaoine éga
rannphairteacha agus cailiocht na hoibre praiticitla a uasmhéadu, tri thacaiocht
ghairmidil a sholathar, mar shampla, le smaointe maithe i dtairiscinti a mhinchairid,
tri spriocghrupai sainitla a aimsit ar fud na scoileanna, agus tri mheicniochtai
tuairiscithe a chuichairit agus a chomhcheangal le riachtanais an réimse
maoinitheoiri a chomhlionadh;

M3 forbairt contanam oideachais chomhroinnte a choimisitint, contanam ar

a leagtar amach na priomh-chlochmhilte san aistriti 6n oideachas comhroinnte a
bheith mar rud sa bhreis ar obair na scoile go dti an t-oideachas comhroinnte a
bheith neadaithe in éiteas an scoile — agus ar an doigh sin, aidhmeanna Churaclam
TE a fhiorti ar dhéigh nios iomlanaiche;

M4 machnamh ar thabhacht an oideachais chomhroinnte i mbeartais agus

sa phleanail d’oideachas muinteoiri, agus tarraingt go hairithe as contanam an
oideachais chomhroinnte ata ag teacht chun cinn maidir leis an ddigh a gcuirtear
oideachas ar mhuinteoiri agus ar oibrithe dige

M5 obair i gcomhphairt a dhéanamh le haiseanna d’ardchailiocht a chur ar fail
doibh siud a oibrionn sna hearnalacha foirmilla agus neamhfhoirmitla, agus an
mhuinin agus na cumais acu a fhorbairt in Usdid an réimse straitéisi foghlama ata
de dhith le hobair i ranganna comhroinnte chun eispéiris a éirionn nios dushlanai
de réir a chéile a sholathar do dhaoine 6ga agus iad ag dul i ngleic le ceisteanna
conspoideacha, iogaire;

M6 aitheantas a thabhairt don chomhfhoghlaim, a filintas a aithint agus luach a
saothair a thabhairt tri shocruithe creiditinaithe agus measunaithe a chuireann chun
cinn forbairt scileanna ardleibhéil daoine dga sna réimsi a leanas: idirbheartaiocht,
comhghéilleadh, comhfhuascailt fadhbanna, agus easaontas, coimhlint agus
aighneas a bhainistit ar dhoigh aibi;

M7 in éineacht le héascaitheoiri seachtracha, an pointe tosaigh a aithint agus
aidhmeanna agus cuspairi réadula a shocrt mar chuid den phlean nios leithne
oideachais / den phlean forbartha scoile agus de na pleananna don phobal
foghlama nios leithne sa cheantar;

M8 Usaid a bhaint as proiseas feabhsaithe na scoile/an eagrais leis an oideachas
comhroinnte a fhorbairt tri fhorbairt na foirne; daoine larnacha a cheapadh leis an
obair a stitiradh agus a chomhordu; meastnu ar thionchar chailiocht an tsolathair
ar mheon, ar iompraiochtai, ar thuiscint agus ar scileanna daoine 6ga; agus obair le
tuismitheoiri, cramairi agus an pobal nios leithne; agus

M9 na tascairi cailiochta a fhorbairt tuilleadh ar mhaithe le cleachtas éifeachtach
san oideachas comhroinnte a aithint agus cleachtas éifeachtach a aithint agus a
chraobhscaoileadh.



6. Concluid

Tabla 2: Ta sonrai sa tabla a leanas ar an oiread a d’éirigh le CCO na
ceithre aidhm uileghabhalach aige a bhaint amach.

Ar baineadh amach

Ba iad aidhmeanna CCO: na haidhmeanna Ceisteanna a thainig chun cinn
go foriomlan?

an t-oideachas comhroinnte a Baineadh amach Chuir an clar naisc chun cinn go héifeachtach
chur chun cinn tri scoileanna idir scoileanna i gcomhphairtiochtai

ata ionadaioch ar an da phobal a oideachas comhroinnte. Beidh le feiceail
nascadh; cé chomh hinbhuanaithe agus a bheidh na

comhphairtiochtai seo gan maoinit breise.

6.1  Rinneadh foghlaim shuntasach tri CCO. Léirionn an fhianaise go gcuireann
oideachas comhroinnte ardchailiochta le foghlaim nios fearr ag daoine 6ga. Nuair
is comhthéacsanna agus eispéiris ardchailiochta a bhi i gceist, léirigh na daoine
6ga meon agus dearcthai dearfacha i leith na foghlama, d‘fhorbair siad a scileanna
smaointeoireachta agus a gcumais phearsanta, agus léirigh siad scileanna maithe
pearsanta agus sdisialta.

6.2  Ba shuntasach gur chuir CCO an tsochai nios leithne ar a suaimhneas maidir leis
an tiomantas aghaidh a thabhairt ar an todhchai ar dhdigh dhearfach agus dalai
i gcoitinne a chothu le tacu leis an obair athmhuintearais i scoileanna/eagrais.
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Sholathair CCO réimse samhlacha praiticitla den ddigh ar féidir an t-oideachas
comhroinnte a fhorbairt i suiomhanna éagsula oideachais. Is é an fath ar éirigh leis
na an focas laidir ar chomheispéiris agus prdisis foghlama ardchailiochta, seachas ar
dheifriti lena oiread ranganna comhroinnte agus is féidir a bhunu.

Is réluath go foill tionchar fadtéarmach na dtionscadal a mheasunu ach ta go leor
oibre déanta le dea-thionchar an oideachais chomhroinnte ar dhaoine 6ga a Iéirid.
Nil an proiseas thart, ach ta tascairi an athraithe le sonrd ar féidir leis na pairtithe
leasmhara uile agus an tsochai tri chéile a n-aird a dhirid orthu as seo amach.




1831 ' 1923

Cuireadh dualgas ar an Bhord Oideachais An tAcht Oideachais
Naisiinta modhscoil a bhun( i mBaile Atha FCliath Moladh céras oideachais
“le hoideachas aontaithe Protastiinach agus neamh-shainchreidmheach
Caitliceach i scoileanna le chéile a chur chun cinn”. leis an Acht seo.

1969
Coimisiun Caidrimh
Phobail TE
Cheap an Aireacht Oideachais
ag an am an coimisitin leis ‘an
méid a thiocfadh le scoileanna
a dhéanamh le caidrimh phobail
a fheabhsu’ a fhiosru.

1981
An Chéad Scoil Imeasctha
Bhunaigh grupa tuismitheoiri
feachtasaiochta Coldiste an
Lagain i mBéal Feirste

Plean faoi choinne

‘scoileanna comhroinnte’
Mhol an tAire Oideachais plean faoi
choinne ‘scoileanna comhroinnte’.

1982

Feabhsu Caidrimh Phobail: ROl na Scoileanna
Daradh i gciorclan RO 1982/21 go raibh sé de fhreagracht ar gach muinteoir, bainisteoir scoile,
ball Boird, iontaobhai agus riarthoir oideachais sa chdras cuidit le paisti foghlaim faoin ddigh
lena chéile a thuiscint agus nésanna agus traidisidinta difridla a chéile a thuiscint agus meas a
Iéirii orthu, agus paisti a ullmhd le maireachtail go socair le chéile agus iad ina ndaoine fasta.

1989
Oideachas don Chomhthuiscint
Mar chuid den Ordd Athchaéirithe Oideachais,
cur chun cinn na tuisceana trasphobail sa
churaclam scoile curtha ar bhonn foirmidil nuair
a tugadh isteach Oideachas don Chomhthuiscint
agus Oidhreacht ChultGrtha mar théamai.

1987

Scéim Theagmhala Trasphobail

Sheol RO an Scéim Theagmhala Trasphobail
a bhi ceaptha le scoileanna agus gripai dige
a spreagadh le daoine 6ga de chulrai difritila
pobail a thabhairt le chéile agus le forbairt
caidrimh mhaithe trasphobail a choth.

1999
Le chéile sa Chothromas, san
Ilchinealacht agus san Idirspleachas
Bunaiodh an tionscnamh seo le: straitéis chomhthaite

a fhorbairt do phaisti, d'obair dige agus d'cideachas
don tsaoranacht in earnail 6ige TE; agus le prionsabail
idirghaolmhara an chothromais, na hilchinealachta
agus an idirspleachais a neadu in éiteas, i bpolasaithe
agus i gclair na n-eagras san earnail dige.
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2011
Caidrimh Phobail, Comhionannas agus
Ilchinealacht sa Bheartas Oideachais
2009 I mi an Mheithimh 2008, thionscnaigh an tAire Oideachais athbhreithnili ar bheartas
Scoileanna don Todhchai: Beartas Caidrimh Phobail RO. Ba € concltid an athbhreithnithe gur minic obair Chaidrimh Phobail
um Scoileanna Inbhuanaithe ina gné bhreise seachas bheith ina chuid larnach den churaclam. Seoladh beartas dr -
Chuir an beartas seo béim ar an gha atd le Caidrimh Phobail, Comhionannas agus Ilichinealacht san Oideachas i mi an Mharta 2011.
deiseanna nua don chomhoibriti agus don Is é aidhm an bheartais an caidreamh idir phobail a fheabhsu tri phaisti agus daoine 6ga
chomhroinnt san oideachas. Lena chois sin, a theagasc le féinmheas agus meas ar dhaoine eile a fhorbairt, leis an chomhionannas
tri fheidhmiti an Chreat Teidliochta agus a chur chun cinn agus le hobair leis an leithcheal a scriosadh, agus tri dheiseanna
tri phobail foghlama ceantair a chruthd, foirmitla agus neamhfhoirmidla oideachais a sholathar ddibh, leis na haiseanna ata
spreagann RO scoileanna leis an chomhoibriti ar fail, le caidrimh a choth leo sitd a bhfuil hilrai agus traidisidin dhifritila acu.
a fhorbairt le baill da bpobal foghlama lena
chinntiti go mbionn rochtain ag daoine dga ar
réimse nios leithne, nios cothromaithe clrsai
agus ar bhealai até gaolmhar lena riachtanais
agus lena réimsi suime féin agus a fhéadfaidh
cuiditi leo saol rathtil agus saol rathtiil oibre
a chaitheamh agus iad ina ndaoine fasta. .

0(
Curaclam TE — Forbairt Phearsanta agus Comhthuiscint (FPC)
agus Saoranacht Aititil agus Dhomhanda
Le hOrdd Oideachais 2007, rinneadh riachtanas priomhshrutha
den cheangal ar scoileanna forbairt daoine dga mar shaoranaigh
ghniomhacha a chur chun cinn. Is iad priomhchuspdiri Churaclam
TE an duine 6g a fhorbairt mar dhuine aonair, mar dhuine a
chuireann leis an tsochai, agus mar dhuine a chuireann leis an
2005 gheilleagar agus leis an timpeallacht. Sa churaclam seo, tugadh

Todhchai Chomhroinnte isteach san earnail bhunscolaiochta FPC agus tugadh Saoranacht

Rinneadh moltai substainteacha Aittil agus Dhomhanda isteach san earnail iar-bhunscolaiochta.

faoin oideachas agus faoin
doigh ar choir é a sheachadadh
in Todhchai Chomhroinnte:
Creat Beartais agus Straitéise
do Dhea-Chaidrimh i
dTuaisceart Eireann.

2006
An Clar um Athbhreithniu Straitéiseach
Theorainneacha a Bhaint Neamhspleach ar an Oideachas

Baineann an Clar um Theorainneacha Sa tuarascail ar Athbhreithniu Straitéiseach Neamhspleach

a Bhaint Usaid as TFC le naisc ar an Oideachas, Scoileanna don Todhchai: Maoinit, Straitéis
thraschultdrtha oideachastla a éascli agus Comhroinnt, pléadh Usdid diseanna san oideachas, an
idir scoileanna i dTuaisceart Eireann ga le pleanail straitéiseach nios fearr ar an eastat scoileanna,
agus i bPoblacht na hEireann. agus an ga le comhroinnt agus comhoibrili nios fearr.
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AGUISIN 2

Sainmhinithe/minithe agus léirmhinithe reatha ar oideachas comhroinnte

Grapa Comhairleach an Aire

Is é seo a leanas an sainmhinit a bhi ag Gripa Comhairleach an Aire ina thuarascail ar an
oideachas comhroinnte i mi an Mharta 2013.1¢

Is é ata i gceist leis an oideachas comhroinnte dha scoil nd instititid eile oideachais,
no nios mo, as earnalacha difritla bheith ag comhoibriu lena chéile agus é d‘aidhm
acu buntdisti oideachais a sholathar d’fhoghlaimeoiri, Usaid éifeachtdil, éifeachtach
aiseanna a chur chun cinn, agus comhionannas deiseanna, dea-chaidrimh,
comhionannas féinitlachta, meas ar an ilchinealacht agus comhthathu pobal a chur
chun cinn.

An Foram Foghlama um Oideachas Comhroinnte

Fuair tri chlar eile maoinit én Chiste: Clar Comhroinnte an Oideachais, Ollscoil na Banriona,
Béal Feirste; Clar Oideachas Comhroinnte Iontaobhas Fhear Manach; agus Tionscadal
Imeasctha/Saibhrithe an Bhunoideachais (PIEE), Bord Oideachais agus Leabharlann an
Oirthuaiscirt. Ta na tri chomhphairti seo san Fhéram Foghlama um Oideachas Comhroinnte
(SELF). Is é an rud is oideachas comhroinnte ann:

scoileanna as earndlacha difriula a bheith ag obair le chéile i bprdiseas inbhuanaithe,
biodh dha scoil né nios md i gceist a bhionn ag baint Usaid as saordidi sainitla,
amchlair chomhordaithe agus daltai a bheith ag freastal ar ranganna i lionra
scoileanna, no eile. Is é focas an Oideachais Chomhroinnte gniomhaiochtai
croichuraclaim a sheachadadh ina mbionn muinteoiri agus daltai ag obair le chéile i
scoileanna difridla le heispéiris oideachasula de chailiocht nios airde a bhaint amach.
Ta ceithre bhunchéim sa mhunla seachadta.

Combhphairtiochtai idir
scoileanna a bhunt

Aithnitear san oideachas comhroinnte go mbionn caidrimh idirspleacha ag
scoileanna lena chéile, agus cuirtear chun cinn comhoibriu dearfach a théann
chun sochair do gach duine. Go buntsach, baineann sé le hidirspleachas a
chruthd idir scoileanna agus cuid de na teorainneacha a bhaint — ni bhionn
féinitlacht duine ar bith faoi bhagairt agus niltear ag iarraidh cros-siolrach
Caitliceach/Protastunach a chruthd. v

16  An tOideachas Comhroinnte a Chur Chun Cinn: Tuarascail Ghrdpa Comhairleach an Aire, Marta 2013.
17 Tuarascail ar Chomhdhail an Fhéram Foghlama um Oideachas Comhroinnte 2012, Ich 2
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Bhi samhail PIEE bunaithe ar an smaoineamh an t-oideachas comhroinnte a bheith mar
theagmhail rialta, inbhuanaithe idir daltai agus muinteoiri as dha scoil né nios mé a

mbaineann cinealacha difritla bainistiochta leo, agus bhi muinteoir comhroinnte mar chuid
den tionscadal seo. Ta achoimre ar thorthai an taighde a choimisitinaigh Bord Oideachais
agus Leabharlann an Oirthuaiscirt le fail thios.

Buntaisti
Eacnamaiochta

Buntaisti don
tSochai

« Idirghniomhu nios filintai ag
daltai

Buntaisti
Oideachastla

Feabhsu scoileanna/caighdedin a ardu o Combhroinnt diseanna

Tacaiocht chomhghleacuil
Malartt smaointe agus dea-chleachtais
Qilivint agus forbairt ghairmitil

Muinin, spreagadh agus meanma nios

. fearr
fearr ag an fhoireann

e Comhchumhacht

e Teagmhail nios mo le
tuismitheoiri

e Tuiscint trasphobail nios

cheannaigh
e Comhroinnt foirne

MeasUnacht ar Thionscadal Imeaschta/Saibhrithe an Bhunoideachais. Tuarascail Deiridh: Oidhreacht na Comhphairtiochta.
An Dr A Hunter, an Dr ] Bates, an Dr A McCully agus an Dr U O’Connor-Bones (2012)

Bhain tionscadal PIEE Usaid as an ‘Ghradan Comhoibrithe’ thios le cuidil le scoileanna
ata ag tosu ar phlé leis an chomhroinnt dul chun cinn maidir le forbairt an oideachais

chomhroinnte a thuiscint.

Leibhéal 1: Leibhéal 2: Leibhéal 3: Leibhéal 4:
Bunteagmhail Comhoibrit Comhphairtiocht Conaidhm

Gniomhaiochtai
pleanailte

Plé neamhfhoirmiil
between principals

Cipéisi/scéimeanna
oibre

Combhroinnt iseal-leibhéil
aiseanna e.g. leabhair/
spas

Aiseanna comhroinnte —
fisicitil/airgeadas

Cumarsaid fhioruil e.g.
riomhphost, ceamara
gréasain

Teagmbhail duine ar
dhuine idir na paisti agus
na daoine fasta céanna
ar feadh nios mo na

uair an chloig ag an am
thar roinnt seachtaini in
aghaidh na bliana

Chomhthionscadal idir
phriomhoidf
Combhchaipéisi/
comhscéimeanna oibre

Aiseanna comhroinnte —
fisicitil/airgeadas

Combhroinnt foirne

Teagmhail rialta,
inbhuanaithe duine ar
dhuine idir na paisti agus
na daoine fasta céanna
e.g. 6 seachtaine i
ndiaidh a chéile ag gach
foireann

Sliocht arna least as ‘Working a Cluster’, Sheelagh McGrogan, RTU 1997

Joint project
management group

Comhphleanail agus
socr( spriocanna

Comhfhreagracht as na
nithe a leanas a chur i
bhfeidhm:

e gniomhaiochtai

o comhfhoirnit

¢ buiséad comhroinnte/
sciar den bhuiséad

¢ cuntasacht
chomhroinnte

Teagmhdil rialta,
inbhuanaithe idir na
paisti agus na daocine
fasta céanna i rith na
scoilbhliana uile
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D'fhoilsigh Coimisinéir Thuaisceart Eireann do Phaisti agus Daoine Oga tuarascail i mi
Aibreain 2013 ar an Oideachas Comhroinnte: tuairimi paisti agus daoine dga. Baineadh
Usaid as an léaraid seo thios leis an oideachas comhroinnte a mhinid.

Scoileanna i
mbailte mora
agus faoin tuat

San oideachas
comhroinnte, bionn paisti
as gach cineal naiscoile,
bunscoile agus iar-
bhunscoile ag foghlaim le
chéile. San aireamh ta:

Scoileanna ina
mbionn daltai
de phobail agu

de chreidimh
Scoileanna dhifritla
speisialta do
phaisti ata faoi
mhichumas

Mean-scoileann
agus scoileann

gramadai
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AGUISIN 3

Léaraid 1: Tusphointi difridla
Sa |éaraid seo, taispeantar tusphointi difriila na scoileanna/eagras a bhi in CCO agus an
doigh ar dhirigh siad ar chailiocht na comhfhoghlama a choinneail agus a thabhairt chun cinn.

Contanam cleachtais nios éifeachtai a chur chun cinn

4

o) I dTREO

Spasanna comhroinnte Meon, dearcthai agus
Eispéiris chomhroinnte jompraiochtai athraithe

Clar aonuaire bunaithe ar imeacht Cultdr agus prdiseas inbhuanaithe, leaninach
amhain agus teoranta do ghrupa foghlama le focas soiléir ar an ddigh leis an
foghlaimeoiri roghnaithe athmhuintearas a chur chun cinn

gniomhaiochtai breise, fanacha nach Eispéiris phleanailte foghlama ata nasctha
bhfuil baint acu leis an churaclam le crofi churaclam Thuaisceart Eireann

Gniomhaiochtai éadroma a choinnionn Gniomhaiochtai a athraionn an déigh a

na foghlaimeoiri gniomhach agus nach mbionn foghlaimeoiri ag smaoineamh,

dtugann a ndushlan maidir le meon a bhforbraionn oscailteacht aigne agus
dinta na heagla toilteanas roghanna dearfacha eile a lorg

Préiseas foghlama & eiseamlairiti ag baill
Ag tarl( i seomra ranga amhdin foirne a bhfuil tuiscint shoiléir acu ar an

go direach, le ceannrédai diograiseach oideachas comhroinnte agus a chuireann

no a chur i lathair go hiomlan ag timpeallachtai slana, sabhailte ar fail le
éascaitheoiri seachtracha ceisteanna agus mothdchain iogaire,

conspdideacha a fhiosru

Tiomantas lanscoile don oideachas
Deiseanna agus gniomhaiochtai a bhionn comhroinnte a bhfuil tuiscint shoiléir ag pobal
ag brath ar shruthanna maoinithe agus ar na scoile iomlaine air, tacaiocht dd tri fhorbairt
idirghabhalacha seachtracha foirne, agus cumasaithe ag struchtuir a
chuireann an chomhroinnt chun cinn




Léaraid 2: Feabhsu lanscoile

Sa |éaraid seo, taispeantar an ddigh ar Usaid roinnt scoileanna a bpairtiocht in CCO leis an
oideachas comhroinnte a fhorbairt mar ghléas feabhsu lanscoile, nasctha le beartas RO
d’fheabhsu scoileanna, ‘Gach Scoil ina Scoil Mhaith'.

Dea-chaidrimh oibre ar fud an
eagrais. Bionn guth ag gach duine,
na foghlaimeoiri san aireamh, agus
bionn meas ar an mhéid a bhionn
le ra acu agus cuirtear i bhfeidhm é
nuair is cui.
T PAISTELARNACH - clram
tréadach agus éiteas a chuireann
ceiliiradh na féiniGlachta, na
hilchinedlachta agus an mheasa
ar chach chun cinn go gniomhach
agus ata mar bhunchloch obair agus
ghnathaimh na scoile tri chreat ata
bunaithe ar chearta, mar shampla,h
W F"

=
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